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Anexanr. 2

OBIECTIVE $I ACTIUNI PENTRU 2014

Informarea, de cate ori este nevoie, a presedintelui Romaniei, a
primului-ministru si a conducerilor celor doua Camere ale Parlamentului,
ale institutiilor administratiei publice centrale cu atributii in domeniul
protectiei sociale, prefectilor si primarilor, in legatura cu aspecte ce
privesc riscurile si situatia de criza in care se gasesc unele persoane
varstnice;
Urmarirea aplicarii reglementarilor referitoare la persoanele varstnice si
sesizarea organelor competente despre abaterile constatate;
Elaborarea de propuneri adresate factorilor responsabili in vederea
stabilirii de masuri privind dezvoltarea serviciilor sociale pentru
persoanele varstnice, precum si a altor obiective ce privesc
imbunatatirea nivelului de trai al acestei categorii de populatie;
Se va solicita Guvernului sa dispuna ca institutiile care elaboreaza acte
normative care privesc persoanele varstnice sa aiba obligatia de a ne
cere avizul;
Urmarirea modului Tn care se asigura de institutiile abilitate asistenta
sociala a persoanelor varstnice singure si interventii la Ministerul Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice si Ministerul
Sanatatii pentru sustinerea infiintarii de noi camine pentru asistarea
celor care nu se pot autogospodari;
Prezentarea initiatorilor de proiecte de acte normative de propuneri
pentru politici si masuri privind combaterea riscului de excluziune
sociala a persoanelor varstnice si cresterea calitatii vietii acestora;
Continuarea demersurilor la institutile abilitate pentru a se obtine
reglementarea:

e dezvoltarii retelei de institutii de geriatrie si gerontologie la

nivel national,



organizarii si sustinerii financiare a sistemului national de
ingrijire la domiciliu a persoanelor varstnice;

protectiei drepturilor si a asistentei sociale pentru
persoanele varstnice;

acordarii de ajutoare banesti persoanelor cu pensii mici,
cu ocazia sarbatorilor de Craciun si de Paste;

compensarii medicamentelor cu 90% pentru pensionarii cu
pensii pana la 1000 lei si cresterea numarului de
medicamente gratuite;

acordarii federatiilor nationale ale pensionarilor a unei cote
parte din realizarile care se obtin din exploatarea
patrimoniului sindical creat pana in decembrie 1989. Vor fi
notificate in acest sens confederatiile sindicale care

administreaza patrimoniul fostei UGSR.

8) Participarea membrilor Consiliului National al Persoanelor Varstnice la

9)

grupuri de lucru din cadrul institutiilor abilitate, care elaboreaza proiecte

de acte normative privind protectia sociala a persoanelor varstnice

pentru a sustine abordarea integrata a starii sociale, materiale si

medicale a acestei categorii de populatie;

Elaborarea de lucrari, analize si studii de personalul de specialitate al

consiliului privind:

evolutia puterii de cumparare a pensiilor si a numarului de
pensionari,

asistenta sociala,

sistemul asigurarilor sociale de stat si agricultori,
organizarea sistemului de sanatate,

organizatiile pensionarilor in tarile Uniunii Europene, rol,
actiunile politiei de proximitate,

alte aspecte de interes privind viata persoanelor

varstnice.



10)Dezbaterea analizelor si studiilor elaborate de Secretariatul Tehnic al
Consiliului National al Persoanelor Varstnice in Comisia Permanenta
pentru stabilirea modului de valorificare a concluziilor gi propunerilor;

11)Intensificarea colaborarii cu organizatile neguvernamentale, care
deruleaza programe adresate persoanelor varstnice aflate in dificultate;

12)Participarea la intalniri cu institutii de stat si private si cu reprezentanti ai
organizatiilor neguvernamentale care au ca obiect de activitate, sau
realizeaza, programe privind protectia sociala a persoanelor varstnice,
in vederea organizarii si derularii unor activitati complementare, in
special privind asistenta si ingrijirea la domiciliu a persoanelor singure
dependente;

13)Initierea de colaborari cu institutii si reprezentanti ai societatii civile
pentru sustinerea accesului persoanelor varstnice la viata socio-
economica comunitara;

14)Organizarea unei mese rotunde cu tema: ,Consilile judetene ale
persoanelor varstnice la 14 ani de la infiinfare — experienta acumulata,
cresterea eficientei activitatii”, dezbateri. Participanti : presedintii c.j.p.v.,
membrii Comisiei Permanente, invitati de la Ministerul Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si a Persoanelor Varstnice, Ministerul Afacerilor
Interne;

15)Pregatirea materialelor care fac obiectul ordinilor de zi ale reuniunilor
Plenului Consiliului National al Persoanelor Varstnice si ale Comisiei
Permanente, difuzarea din timp a acestora la participantj;

16)Organizarea sedintelor plenare semestriale ale Consiliului National al
Persoanelor Varstnice si organizarea sedintelor de lucru lunare ale
Comisiei Permanente;

17)Antrenarea comisiilor de specialitate ale Consiliului National al
Persoanelor Varstnice in efectuarea de analize si organizarea de
dezbateri pe diverse teme de interes pentru pensionari si persoane
varstnice;

18)Actualizarea sistematica a site-ului Consiliului National al Persoanelor

Varstnice cu lucrarile elaborate de Secretariatul Tehnic pentru a se



cunoaste de catre persoanele interesate principalele aspecte abordate
din problematica persoanelor varstnice;

19)Revizuirea si completarea Regulamentului de organizare si functionare
a Consiliului National al Persoanelor Varstnice precum si a
regulamentului-cadru de organizare si functionare a consiliilor judetene
ale persoanelor varstnice si ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

20)Finantarea cheltuielilor de functionare pentru consilile judetene ale
persoanelor varstnice si ale sectoarelor municipiului Bucuresti
corespunzator resurselor bugetului Consiliului National al Persoanelor
Varstnice;

21)Urmarirea derularii cheltuielilor in anul 2014 cu incadrarea in bugetul
aprobat si elaborarea propunerilor bugetare pentru anul 2015;

22)Realizarea de interventii la primarii si consilile locale, la cele ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, cat si la prefecturi pentru
repartizarea, conform prevederilor Legii nr. 16/2000, de sedii consiliilor
persoanelor varstnice;

23)Completarea bazei materiale a Consiliului National al Persoanelor
Varstnice in limita fondurilor alocate de la bugetul de stat si a
reglementarilor legale in vigoare;

24)Asigurarea materialelor documentare prin realizarea de abonamente la
publicatii de specialitate, precum si prin achizitionarea acestora de la
unitati de difuzare;

25)Elaborarea darii de seama contabile anuale pe baza de bilan{ privind
cheltuielile efectuate de Consiliul National al Persoanelor Varstnice si de
consilile judetene ale persoanelor varstnice, precum si de cele ale
sectoarelor Municipiului Bucuresti;

26)Analiza trimestriala, in Comisia Permanentd a modulului in care se
realizeaza obiectivele din prezentul program, pe baza rapoartelor

prezentate de directorul general al Secretariatului Tehnic.



